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ASOCIACION DE EGRESADOS DE LA FACULTAD DE MINAS - ADEMINAS

ESTATUTOS
PREAMBULO

Como un instrumento de integracién de los egresados de la Facultad de Minas, de fortalecimiento de su
relacion con la Facultad y la Universidad, de apoyo y divulgacion de sus logros cientificos, académicos y
profesionales, de fortalecimiento del posicionamiento de la Facultad y la Universidad en el contexto local,
nacional e internacional, y de promocion y profundizacién de la funcion social del egresado, se constituye la
ASOCIACION DE EGRESADOS DE LA FACULTAD DE MINAS — ADEMINAS-, la cual se regira por los presentes
estatutos.

Se inspira y fundamenta en los principios rectores centenarios sefalados por los pioneros y forjadores de la
Escuela de Minas de Medellin, de TRABAJO Y RECTITUD. En desarrollo de estos principios trabajara por el
bienestar personal y profesional de los egresados y por mantener y mejorar el prestigio profesional y cientifico
de la Facultad.
CAPITULO PRIMERO
NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1. NOMBRE.

La “Asociacion de Egresados de la Facultad de Minas” es una entidad sin animo de lucro provista de capacidad
legal para ejercer derechos y contraer obligaciones, fundada el 06 de octubre de 1962, con personeria juridica
021 de 1963 de la Gobernacion de Antioquia. La sigla "ADEMINAS” identifica igualmente a la Asociacion y es
propiedad suya.

Articulo 2. OBJETO.
La Asociacion de Egresados de la Facultad de Minas —ADEMINAS- tiene por objeto social:

1. Promover la integracién, la interrelacion y la solidaridad de los socios.

2. Motivar y fortalecer entre los socios una actitud de reconocimiento y amor hacia la Universidad, entidad
en la cual se forjaron académica y profesionalmente.

3. Promover el analisis de los asuntos sociales, académicos y politicos.

4. Apoyar y visibilizar el aporte técnico, profesional y académico de los egresados al desarrollo nacional.

5. Propiciar el encuentro intergeneracional de egresados de diferentes programas que les permita
intercambiar experiencias y conocimientos.

6. Promover actividades académicas, culturales, sociales y técnicas para el fortalecimiento y funcionamiento
de la Asociacién.

En desarrollo de su objeto social la Asociacién de Egresados de la Facultad de Minas —ADEMINAS- podra
realizar, entre otras, las siguientes actividades:

a. Crear y mantener actualizada la base datos de los egresados de la Facultad y promover la afiliacion a la
Asociacion del mayor nimero posible de sus egresados.
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b. Promover y apoyar la conformacién de grupos de egresados afines, por programas académicos, relaciones
profesionales, localizacién geografica, fechas de grado, etc.

c. Promover entre los afiliados y sus familias programas y actividades académicas, sociales, culturales,
recreativas y deportivas.

d. Servir de medio de divulgacién de las actividades realizadas por los Egresados en beneficio de la
Universidad o de la sociedad en general.

e. Promover programas de actualizacion profesional y capacitacién en asocio con la Facultad de Minas, con
la Universidad Nacional u otras instituciones en areas empresariales, técnicas, tecnoldgicas, juridicas,
contables, financieras, etc.

f. Apoyar la realizacion y el financiamiento de los programas de educacién permanente que adelante la
Facultad de Minas.

g. Explorar y fortalecer los vinculos con la Facultad de los egresados situados fuera de la ciudad de Medellin,
del Departamento de Antioquia o del exterior.

h. Promover la realizacidn de cursos, diplomados, seminarios y congresos en los cuales puedan participar los
asociados y el publico en general.

i. Contribuir a la insercion en el mercado laboral de los recién egresados y de los asociados en general a
través de la Bolsa de Empleo y de gestiones directas con empresarios.

j. Apoyar a los asociados en la creacidon de empresas o la ejecuciéon de proyectos.

k. Apoyar a la Facultad y a la Universidad en el intercambio de personal docente especializado que sea
requerido a nivel nacional o internacional.

l. Promover la consecucién de fondos de cooperacién nacional e internacional a través de la modalidad de
FUND RAISING.

m.Asociarse con empresas o0 instituciones que tengan como objetivo social la promocion de la ciencia y la
tecnologia.

n. Gestionar y canalizar recursos para programas y proyectos de educacién, productividad, investigacién y
desarrollo en ciencia y tecnologia.

0. Prestar servicios profesionales de asesoria, consultoria, interventoria o construccion, que puedan llevarse
a cabo preferiblemente a través de sus asociados o egresados de la Universidad.

p. Administrar recursos, financieros y/o humanos de entidades publicas o privadas, juridicas o naturales
dentro de proyectos especificos.

q. Celebrar contratos o convenios para gestionar, ejecutar o administrar proyectos y programas con
entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales.

r. Planificar, ejecutar y hacer el seguimiento y control a programas y proyectos relacionados con la gestion
ambiental y la responsabilidad social empresarial.

s. Constituirse en cuerpo asesor, consultor, interventor o veedor de instituciones publicas o privadas de los
diferentes sectores de la economia nacional e internacional.

t. Apoyar los procesos de planificacidén, organizacién, ejecucién y control de proyectos de las entidades
territoriales y de todo tipo de empresas privadas o publicas.

u. Adelantar programas de investigacion sobre las mejores formas de organizacion de la sociedad en general
y de comunidades y grupos humanos especificos.

v. Realizar estudios y diagnosticos sobre la situacién social y econdmica de la comunidad y adelantar
programas de capacitacion para posibilitar su insercion en el proceso social y econémico.

w. Explorar mecanismos de motivacién de los individuos y de grupos humanos determinados para ampliar y
mejorar sus niveles de participacion.
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x. Identificar y apoyar la creacidon de organizaciones empresariales para la produccién de bienes, la prestacion
de servicios o la ejecucion de obras.

y. Realizar proyectos para promover y estimular el fortalecimiento de la actividad artistica y cultural que
posibiliten la integracién de las comunidades o de grupos humanos asociativos determinados.

2. En general, realizar todo tipo de actos, contratos, operaciones y negocios, relacionados directamente con
el cumplimiento de su objeto social.

Articulo 3. DOMICILIO.

El domicilio de la Asociacidon de Egresados de la Facultad de Minas —ADEMINAS- es el municipio de Medellin,
Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, pero podra abrir agencias y sucursales en cualquier
parte del territorio nacional o del exterior.

Articulo 4. DURACION.

La duracién de la Asociacién de Egresados de la Facultad de Minas —~ADEMINAS- es indefinida, pero podra
disolverse por determinacién de la Asamblea General o cuando se den las condiciones que hagan obligatoria
su disolucion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS SOCIOS DE ADEMINAS

Articulo 5. SOCIOS.
Los socios de ADEMINAS son de cuatro clases:

1. DE NUMERO
2. ESTUDIANTES
3. ESPECIALES
4. HONORARIOS

Son Socios de Numero, los egresados de la Facultad de Minas, de pregrado o posgrado, que hayan
solicitado ser socios, sean aceptados por el Comité Directivo, hayan abonado la cuota de inscripcion y
prometan cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos.

Son Socios Estudiantes los estudiantes que estén cursando programas de pregrado o posgrado en la
Facultad de Minas que hayan solicitado ser socios, sean aceptados por el Comité Directivo, hayan abonado
la cuota de inscripcion y prometan cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos.

Son Socios Especiales los profesores o egresados de la Universidad Nacional de cualquier programa
académico que hayan solicitado ser socios, sean aceptados por el Comité Directivo, hayan abonado la cuota
de inscripcidon y prometan cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos.

Son Socios Honorarios, las personas naturales que por sus destacados servicios a la comunidad o a la
Asociacion sean declarados como tales por la Asamblea, en virtud de peticién unanime sustentada por el
Comité Directivo.
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Articulo 6. DEBERES DE LOS SOCIOS.

Son deberes de los socios:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

Cumplir los estatutos, las decisiones legalmente adoptadas por la Asamblea General y los acuerdos del
Comité Directivo.

Asistir a las sesiones de la Asamblea General.

Mantener actualizada la informacion personal y profesional en las bases de datos de la Asociacion.
Colaborar en las campafias de divulgacién cientifica, tecnoldgica y econdmica, entre otras, que
adelante la Asociacién por medio de sus érganos de comunicacion.

Colaborar, en la medida de sus capacidades con las directivas de la Facultad de Minas de la
Universidad Nacional en todo aquello que tienda al progreso de la Facultad.

Actuar de manera ética y leal, respetando en todo momento, los principios de “Trabajo y Rectitud”.
Cumplir oportunamente con el pago de la cuota de sostenimiento.

Articulo 7. DERECHOS DE LOS SOCIOS.

Son derechos de los socios:

a)

b)

c)
d)

Participar en las reuniones de las asambleas con derecho a voz y voto, y a presentar proyectos e
iniciativas que se estimen convenientes para el cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Proponer la realizacion de actividades o proyectos por parte de la Asociacion.

Elegir y ser elegido para integrar los érganos de direccion y administracion de la Asociacion.

Percibir los beneficios que otorgue la Asociacion.

La calidad de socio se pierde:

a)
b)

Por renuncia presentada por escrito y aceptada por el Comité Directivo.

Por resolucion del Comité Directivo, adoptada en votacion escrita y secreta, por una mayoria no inferior
a las dos terceras partes de los miembros. La decisién sera tomada después de oir los correspondientes
descargos, y sera susceptible del recurso de reposicion dentro de los quince (15) dias habiles siguientes
a su notificacion.

CAPITULO TERCERO )
DE LA DIRECCION Y LA REPRESENTACION LEGAL

Articulo 8. ORGANOS DE DIRECCION.

La Asociacion de Egresados de la Facultad de Minas — ADEMINAS- tendra los siguientes drganos de direccion
y administracion:

nnhwneE

Asamblea General.
Comité Directivo
Presidencia
Direccion Ejecutiva
Secretaria General
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Articulo 9. REPRESENTACION LEGAL.

El presidente del Comité Directivo es a la vez presidente de la Asociacion y su representante legal.

CAPITULO CUARTO
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 10. ASAMBLEA GENERAL.

La Asamblea General es el maximo dérgano directivo de la Asociacidon. Sus decisiones son obligatorias para
todos los socios, siempre que no vayan contra las leyes o los principios éticos.

Las reuniones de la Asamblea seran ordinarias y extraordinarias. Se reunira en sesion ordinaria una vez al
ano, antes del 31 de marzo de cada afio; y en forma extraordinaria, cuando haya sido convocada por el
Comité Directivo, a iniciativa propia o mediante peticion de por lo menos el cuarenta por ciento (40%) de los
Socios activos.

Articulo 11. CONVOCATORIA.

La convocatoria a la Asamblea General sera efectuada por el Comité Directivo fijando en la citacién: fecha,
hora, lugar y orden del dia. Se hara mediante comunicacion verbal o escrita a los socios, con una antelacion
de por lo menos quince (15) dias calendario a la fecha sefialada para la Asamblea.

A partir de la fecha de la convocatoria deberan quedar a disposicién de los socios todos los documentos que
les permitan enterarse de la marcha de la Asociacion y los asuntos que van a tratarse en la reunion: Informe
de Actividades y Estados Financieros del ejercicio anterior, informe del Presidente, entre otros.

La Asamblea podra deliberar y decidir validamente, con la concurrencia de la mitad mas uno de los socios
activos que se encuentren a paz y salvo por todo concepto. Las decisiones se tomaran con el voto de la mitad
mas uno de los socios asistentes, salvo el quérum calificado y establecido en otras disposiciones de estos
Estatutos.

PARAGRAFO. Se denomina socio activo a aquel que se encuentre a paz y salvo con de ADEMINAS, que
no tenga deudas por concepto de cuotas de sostenimiento al 31 de diciembre del afio anterior.

Articulo 12. PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA.

Las sesiones de la Asamblea General seran presididas por el Presidente de la Asociacion o por el
Vicepresidente, en ausencia de aquél. Actuara como Secretario de la Asamblea, el Secretario General de la
Asociacion o en su defecto quién designe el Presidente.

Articulo 13. QUORUM.

El quorum de la Asamblea General se conforma con la mitad mas uno del total de socios activos presentes o
representados. Si dentro de la hora siguiente a la sefalada para la iniciacion no se hubiere integrado este
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quoérum, la Asamblea podra deliberar y adoptar decisiones validas con el 10% de los socios activos presentes
o representados.

Las decisiones de la Asamblea General se tomaran por mayoria simple de los socios asistentes o
representados salvo aquellas que de conformidad con los presentes Estatutos requieran de una mayoria
especial. En todo caso, requieren del voto favorable de no menos de las tres cuartas partes (3/4) de los
socios asistentes o representados: la reforma de los Estatutos, la imposicién de contribuciones obligatorias,
la determinacion sobre la liquidacion de la Asociacion y el nombramiento de los socios honorarios.

Articulo 14. PODER Y REPRESENTACION.

Un socio activo que no pueda concurrir podra delegar su representacion en otro socio activo presente en la
reunion. Ningln socio activo podra representar a mas de dos (2) socios activos.

Articulo 15. ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL.
Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Considerar y aprobar el informe del Presidente y del Comité Directivo.

b) Considerar y aprobar los estados financieros del ejercicio anterior: Estado de Resultados y Balance
General

c) Aprobar los estatutos, sus reformas o adiciones.

d) Elegir a los miembros del Comité Directivo de conformidad con lo previsto en los presentes estatutos.

e) Fijar la cuota de sostenimiento periddica con la cual deben contribuir los asociados.

f) Declarar a personas naturales como Socios Honorarios a peticidon motivada del Comité Directivo.

g) Decretar la disolucién y liquidacién de la Asociacion.

h) Las demas funciones que le sefalen la ley o los estatutos.

Articulo 16. ACTA DE LA REUNION.

De lo tratado en la Asamblea General se levantara un acta suscrita por el presidente y el secretario que
contendra por lo menos la siguiente informacion: Lugar, fecha y hora de la reunion; forma y fecha de la
convocatoria y 6rgano que la convocd; numero de socios activos convocados y nimero de socios activos
asistentes o representados; los asuntos tratados, las decisiones adoptadas y el nimero de votos emitidos a
favor, en contra o en blanco; las constancias presentadas; las elecciones o nombramientos que se hayan
presentado y la hora de la clausura.

La aprobacion del Acta estard a cargo de una comision de dos (2) miembros nombrados por la Asamblea
General.
CAPITULQ QUINTO
DEL COMITE DIRECTIVO

Articulo 17. CONFORMACION DEL COMITE DIRECTIVO.

La Asociacidon de Egresados de la Facultad de Minas —ADEMINAS- tendra un Comité Directivo de nueve (9)
miembros, socios de Ademinas, elegidos por la Asamblea General para periodos de un (1) afio comprendido
entre el 1° de abril de cada afo y el 31 de marzo del afo siguiente.
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El Comité Directivo tendra los siguientes dignatarios:

1.

Presidente

2. Vicepresidente

3.

Secretario.

PARAGRAFO 1. Como Secretario del Comité Directivo actuara el Secretario General de la Asociacién.

PARAGRAFO 2. Las vacantes definitivas que se presenten en el Comité Directivo seran llenadas por el
mismo Comité.

Articulo 18. PROCEDIMIENTO DE ELECCION.

La eleccion del Comité Directivo se verificara con aplicacion de las siguientes reglas:

a)

b)
c)

Se propondran e inscribiran publicamente las planchas, cada una de las cuales debera contener
maximo nueve (9) miembros.

Se utilizara el sistema de votacidn escrita y secreta.

Sdlo seran validos los votos depositados por las listas inscritas antes de iniciarse la votacion.

Para su conformacion se dara aplicacion al sistema de cociente electoral.

Articulo 19. FUNCIONES DEL COMITE DIRECTIVO.

Son funciones del Comité Directivo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

k)
)]

Designar de entre sus miembros principales al Presidente y al Vicepresidente de la Asociacion.

Designar y remover al Director Ejecutivo y al Secretario General de la Asociacion.

Velar por el cumplimiento de los estatutos.

Ejecutar las decisiones de la Asamblea General

Darse su propio reglamento, fijando la fecha de sus reuniones, con un minimo de una por mes.
Estudiar los proyectos presentados a su consideracion tendientes al cumplimiento de los fines de la
Asociacion.

Considerar y aprobar el Plan Estratégico, el Plan General de Actividades y el Presupuesto.

Integrar los Comités de Trabajo permanentes o comisiones accidentales para el ejercicio de sus funciones
0 para colaborar en la gestidén de aspectos especificos de la Asociacion. Se conformaran al menos los
siguientes comités: Financiero, Técnico, Académico y Cultural.

Proponer las medidas y las acciones que se estimen convenientes para mejorar el funcionamiento de la
Asociacion.

Presentar las propuestas de candidatos a ser designados como socios honorarios por la Asamblea
General.

Establecer el valor de la cuota de inscripcién de nuevos socios.

Aprobar la planta de personal, crear y suprimir los cargos que se requieran para el funcionamiento de la
Asociacion 'y fijar su remuneracion.

m) Presentar a la Asamblea General los proyectos de reforma de Estatutos.

n)

Aprobar el establecimiento de seccionales, de conformidad con los estatutos.
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0) Establecer y reglamentar reconocimientos y estimulos a egresados de la Facultad o de la universidad,
o de entidades o empresas en las que estos tengan participacién destacada o sobresalido, tales
como: Honor al Mérito Profesional, Honor al Mérito Empresarial y Honor al Mérito profesor distinguido,
entre otros.

p) Llenar las vacantes que se presenten en el Comité Directivo

q) Cumplir las demas funciones que le asigne la Asamblea General.

Articulo 20. QUORUM.

El Comité podra deliberar y sesionar validamente con la presencia de al menos de cinco (5) de sus miembros.
Las decisiones se tomaran con el voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes a la reunion.
CAPITULO SEXTO
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Articulo 21. FUNCIONES DEL PRESIDENTE.

El Presidente del Comité Directivo es a su vez Presidente de la Asociacion y tiene, entre otras, las siguientes
funciones:

a) Ejercer la representacion legal de la Asociacion, judicial o extrajudicialmente, por si mismo o mediante
apoderado. En tal virtud esta facultado para celebrar contratos, comparecer en juicio, comprometer a la
Asociacion, recibir dinero en mutuo y ejercer las demas funciones inherentes a su cargo y de acuerdo
con los Estatutos.

b) Convocar y presidir las sesiones del Comité Directivo y de la Asamblea General.

c) Cumplir y hacer cumplir las Resoluciones y Acuerdos de la Asamblea General y del Comité Directivo.

d) Velar por el cabal cumplimiento de los Estatutos.

e) Ordenar, revisar y aprobar los gastos de la Asociacion de acuerdo con el Presupuesto.

f) Atender el giro ordinario de los negocios de la Asociacion como maximo administrador; enajenar sus
bienes y celebrar los contratos para ejecutar el presupuesto, ordenar los gastos y ejecutar y controlar el
presupuesto del ejercicio.

g) Nombrar y remover libremente al personal al servicio de la Asociacion, excepto el Director Ejecutivo y el
Secretario General, cuya designacién corresponde al Comité Directivo.

h) Tomar las medidas pertinentes para que los activos de la Asociacion se hallen debidamente
salvaguardados y velar porque la contabilidad sea llevada de conformidad con las normas legales
vigentes.

i) Presentar a la Asamblea General un informe de las actividades de la Asociacion.

j) Validar con su firma los diplomas, actas, resoluciones, certificaciones y documentos oficiales de
Ademinas.

k) Las demas funciones que le sean asignadas por la Asamblea General o el Comité Directivo y aquellas
que le correspondan por la naturaleza de su cargo.

PARAGRAFO. Las decisiones del Presidente de formalizan a través de Resoluciones.

Articulo 22. FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE.
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Son funciones del Vicepresidente:

a) Reemplazar al Presidente durante su ausencia temporal o definitiva.
b) Colaborar con el Presidente en la coordinaciéon de los Comités de Trabajo y las comisiones accidentales.

C)

Las demas funciones que le delegue el Presidente de la Asociacion.

CAPITULO SEPTIMO
DEL DIRECTOR EJECUTIVO

Articulo 23. FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO.

La Asociacion tendra un Director Ejecutivo, designado y removido libremente por el Comité Directivo con las
siguientes funciones:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

Administrar la base de datos de los socios, de los estudiantes de pregrado y posgrado, y de los profesores
de la Facultad de Minas.

Llevar el registro general de los Egresados de la Facultad de Minas en coordinacién con el Programa de
Egresados de la Universidad Nacional.

Elaborar el proyecto de presupuesto.

Presentar a consideracion del Comité Directivo los Estados Financieros correspondientes a cada ejercicio,
debidamente firmados por el Contador.

Elaborar el proyecto de Plan de Trabajo e implementar los proyectos para su desarrollo.

Mantener un contacto permanente con los socios y mantenerlos oportunamente informados

sobre los programas desarrollados y los servicios prestados por la Asociacion.

Coordinar las relaciones publicas de la Asociacion

Dirigir el personal al servicio de la Asociacién y velar porque se mantenga un adecuado clima laboral y
se cumplan las disposiciones que regulan los contratos de trabajo.

CAPITULO OCTAVO
DEL SECRETARIO GENERAL

Articulo 24. FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL

La Asociacion tendra un Secretario General, designado y removido libremente por el Comité Directivo con las
siguientes funciones:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

Actuar como Secretario de la Junta Directiva y de la Asamblea General y elaborar el proyecto de orden
del dia, de comun acuerdo con el Presidente.

Preparar las Actas de la Asamblea General y del Comité Directivo.

Manejar la correspondencia de la Asociacion.

Administrar el archivo de la Asociacion.

Refrendar con su firma las resoluciones, acuerdos, certificados y correspondencia de la Asociacion.

Las demas funciones que le asignen el Presidente, el Comité Directivo o la Asamblea General y las que
le correspondan por la naturaleza del cargo.
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CAPITULO NOVENO
DEL PATRIMONIO

Articulo 25. DEFINICION.

La Asociacion es una institucion sin animo de lucro, cuyo patrimonio estara constituido por:

a) Las cuotas de inscripcion.
b) Las cuotas de sostenimiento.

c) Las utilidades y aprovechamientos resultantes de las operaciones de cualquier naturaleza que lleve a
cabo para el cumplimiento de sus objetivos.

d) Los auxilios y donaciones que se reciban de personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras.

e) El producto de las publicaciones que haga.

f) En general, por los recursos que le sea licito recibir, a cualquier titulo.

Articulo 26. RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LOS SOCIOS.

El patrimonio de la Asociacidon no pertenece a ninguno de los socios en particular ni sus pasivos comprometen
su responsabilidad personal.

CAPITULO DECIMO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27. DISOLUCION.

La Asociacion de Egresados de la Facultad de Minas — Ademinas- se disolvera cuando asi lo determine la
Asamblea General Extraordinaria, citada para ese Unico fin, por una mayoria no inferior a las tres cuartas
partes (3/4) de los socios presentes o representados.

Articulo 28. LIQUIDACION.
Decretada la disolucion, en la misma Asamblea General se procedera a:

a) Designar las personas que deban encargarse de la liquidacion, quienes deberan ser miembros del Comité
Directivo.

b) Hacer entrega de todos los bienes al representante legal de la Universidad Nacional de Colombia.

Articulo 29. REFORMA DE ESTATUTOS.
La reforma de los Estatutos seguira el siguiente procedimiento:

a) El proyecto de reforma de los Estatutos debera presentarse ante el Comité Directivo por parte de los
interesados.

b) Poner a disposicidn de todos los socios para su consulta una copia fisica del texto del proyecto de reforma
por lo menos con treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de la asamblea en la cual se
sometera a debate, enviar una copia del proyecto a los correos electronicos y publicarlo en la pagina
web de la Asociacidn.
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c) Aprobacién en la Asamblea General, por una mayoria no inferior a las tres cuartas (3/4) partes de los
socios presentes o representados.

Articulo 30. DISPOSICION FINAL.

La Asociacion de Egresados de la Facultad de Minas — Ademinas-se regira, ademas de lo previsto en los
presentes Estatutos, por el Cédigo Civil y demas disposiciones pertinentes y concordantes.

Articulo 31. VIGENCIA.

Los presentes estatutos rigen a partir del dia 14 de marzo de 2019, fecha en la cual fueron aprobados por
unanimidad en la Asamblea General Ordinaria.

RODRIGO LOPEZ RIOS RAFAEL ECHAVARIA VALENCIA
Presidente de la Asamblea Secretario de la Asamblea



